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	Мероприятия

	Управление интеллектуальной собственностью: законодательство и лучшие практики


            






    
        
            
        
        XVII Всероссийский конгресс

        Управление интеллектуальной собственностью: законодательство и лучшие практики

        
            г. Москва, отель "Балчуг Кемпински Москва" очно/ онлайн
        

        19-20 июня 2024 г.

        Специализированное мероприятие от ведущих российских экспертов в сфере интеллектуальной собственности.  

    




    
        
            
                
	 Актуальность проведения мероприятия определяется важными изменениями в государственном регулировании отношений в сфере интеллектуальной; собственности, внедрением и использованием новых технологий, поддержкой импортозамещения.



	 Конгресс проводится в очном и онлайн формате.



	 С докладами приглашены представители органов власти, ученые, юристы и ведущие эксперты в сфере управления ИС.

	  

	 Основные темы Конгресса:

	 Распоряжение ИС в цифровой форме.

	 Меры государственной поддержки науки и технологий в 2024г.

	 Коммерциализация прав на РНТД: новые возможности для бизнеса.

	 Новое в патентовании и поддержании патента в 2024г.

	 Учет прав на РИД в составе нематериальных активов: налоговый аспект.

	 Оценка ИС и НМА в свете федерального стандарта оценки и федерального стандарта бухгалтерского учета.

	 Перспективы внедрения модели кредитования под залог ИС.

	 Как обеспечить рост капитализации предприятия за счет РИД?

	 Авторские вознаграждения: порядок, размер и условия выплаты, споры с работниками по вознаграждениям.

	 Оптимизация системы управления ИС в компании: как закрепить права на РИД за компанией, работа с претензиями со стороны работников, контрагентов и конкурентов.

	 Особенности регулирования создания и передачи прав на РИД, созданные по государственным или муниципальным контрактам.

	 Защита исключительных прав в ФАС.

	 Споры о защите исключительных прав.

	  

	 К участию приглашаются: руководители хозяйствующих субъектов, представители малого бизнеса, представители научно-исследовательских и финансовых организаций, сотрудники промышленных, торговых, сервисных компаний, руководители правовых, исследовательских департаментов, юристы, инженеры, патентные поверенные, патентоведы, специалисты в области интеллектуальной собственности, изобретатели, бренд-менеджеры, а также все лица, проявившие интерес к данной теме.

	  

	  В рамках конгресса реализуется программа дополнительного профессионального образования повышения квалификации «Управление интеллектуальной собственностью: законодательство и лучшие практики» с выдачей удостоверения установленного образца о повышении квалификации.
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                            19 июня
Распоряжение ИС в цифровой форме. Распоряжение исключительными правами на РИД и средства индивидуализации.                        

                        
                            
                                	Основные направления цифровизации интеллектуальной собственности в России. 
	Развитие законодательства в сфере распоряжения исключительными правами: переход исключительных прав; одностороннее ограничение исключительного права, открытые лицензии; изменения в части договоров об отчуждении исключительного права и лицензионных договоров.
	Договор об отчуждении исключительного права.
	Лицензионный и сублицензионный договор: законодательство и практика применения.
	«Свободные лицензии».
	Принудительная лицензия: как складывается современная практика.
	Оформление прав на объекты ИС в рамках исполнения договоров поставки, подряда и некоторых других общегражданских договоров.

                            

                        

                    
	
                        
                            19 июня
Меры государственной поддержки науки и технологий в 2024г.                        

                        
                            
                                	Поддержка бизнеса Роспатентом: эксплуатация цифровых сервисов для повышения эффективности взаимодействия с Ведомством.
	Меры стимулирования трансфера технологий в рамках дорожной карты «Трансформация делового климата» «Интеллектуальная собственность» (ТДК ИС): - обзор последних внесенных изменений в ТДК ИС; - новые налоговые преференции за тиражирование интеллектуальной собственности: возможность субъектов РФ самостоятельно устанавливать режим «патентной коробки».
	Законодательные изменения, касающиеся расширения круга правообладателей товарных знаков.
	Инновационное развитие экономики регионов ресурсного типа, в том числе особенности вовлечения малых инновационных предприятий (МИПов).

                            

                        

                    
	
                        
                            19 июня
Коммерциализация прав на РНТД: новые возможности для бизнеса.                        

                        
                            
                                	Заключение Соглашений на каждом из этапов коммерциализации разработки между участниками с учетом специфики деятельности.
	Возможные механизмы коммерциализации. Разбор определенных условий. Снижение издержек
	Практика устранения конфликтов интересов при коммерциализации интеллектуальной собственности.
	Разбор кейсов «типичные ошибки при коммерциализации»: советы и рекомендации.

                            

                        

                    
	
                        
                            19 июня
Новое в патентовании и поддержании патента в 2024г.                        

                        
                            
                                	Применение положений Постановления Правительства РФ от 09.02.2023 N 189 «О внесении изменений в Правила государственной регистрации распоряжения исключительным правом на изобретение, полезную модель, промышленный образец, товарный знак, знак обслуживания, зарегистрированные топологию интегральной микросхемы, программу для ЭВМ, базу данных по договору и перехода исключительного права на них без договора».
	Новые правила выдачи патентов (приказ Минэкономразвития от 21.02.2023 № 107 «О государственной регистрации изобретений»).
	Анализ стратегий патентования, используемых ведущими компаниями в России.
	Ускоренное патентование для организаций, реализующих свои инновационные программы в области развития приоритетных технологических направлений.
	Процедурные вопросы подачи заявки на выдачу патента на изобретение, полезную модель, промышленный образец. Состав документов, требования. Экспертиза заявок. Принятие решения по заявке, выдача патента. Государственная регистрация патента.
	Актуальные моменты ведения делопроизводства по заявке, порядок уплаты пошлин за поддержание в силе патента, за продление срока действия исключительного права и удостоверяющего это право патента, за восстановление действия патента на изобретение, полезную модель, промышленный образец, требования к документу, подтверждающему уплату пошлины.

                            

                        

                    
	
                        
                            19 июня
Учет прав на РИД в составе нематериальных активов (НМА): налоговый аспект в 2024г.                        

                        
                            
                                	Аудит РИД в составе НМА.
	Формирование реестра ИС на предприятии и использование в коммерческом обороте.
	Баланс интересов между работником-работодателем, заказчиком-исполнителем, управляющей компанией-зависимыми обществами и т.д.
	Учет НМА (налоговый аспект): порядок приема, постановки на учет, формирования первоначальной стоимости. Критерии отнесения ИС к НМА.
	Налогообложение сделок с ИС: разбор особенностей.
	Особенности формирования первоначальной стоимости НМА для целей налогового учета.
	Основные вопросы уплаты налога на прибыль и НДС в отношении сделок с ИС.
	Переоценка НМА.
	Амортизация НМА и особенности их выбытия в налоговом учете.

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Оценка ИС и НМА в свете федерального стандарта оценки и федерального стандарта бухгалтерского учета                        

                        
                            
                                	ФСБУ 14/2022 «Нематериальные активы». ФСБУ 28/2023 «Инвентаризация». ФСБУ 4/2023 «Бухгалтерская (финансовая) отчетность».

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Перспективы внедрения модели кредитования под залог интеллектуальной собственности.                        

                        
                            
                                	Нормативно-правовые механизмы кредитования под залог ИС.
	
	Выгоды и риски при кредитовании под залог ИС.

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Как обеспечить рост капитализации предприятия за счет РИД?                        

                        
                            
                                	Наращивание капитализации отечественных предприятий за счет ИС. Организация и проведение на предприятии инвентаризации прав на РИД. Оценка исключительных прав на РИД с использованием налоговых льгот.

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Авторские вознаграждения: порядок, размер и условия выплаты, споры с работниками по вознаграждениям.                        

                        
                            
                                	Измерение прибыли от использования ИС в хозяйственной деятельности и в коммерческом обороте.
	Порядок, размер и условия выплаты авторских вознаграждений.
	Споры с работниками по размерам вознаграждений.
	Практика защиты прав работодателя в судах по искам о вознаграждениях.

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Оптимизация системы управления ИС в компании: как закрепить права на РИД за компанией, работа с претензиями со стороны работников, контрагентов и конкурентов.                        

                        
                            
                                	Что сегодня важно знать руководителям: рекомендации по управлению правами на РИД в организациях, реализующих программы инновационного развития и в иных организациях различных ОПФ.
	Оптимизация работ по управлению ИС на предприятии: как обеспечить внутренние работы, вопросы стимулирования сотрудников, как снизить риски, санкционное давление в части ИС.
	Как внедрить рекомендации в деятельность компании?
	Применение РИД в собственном производстве. Варианты закрепления прав на РИД.
	Регламентация деятельности в области управления правами на РИД в компании (локальные нормативные акты). Налаживание системы отношений между авторами РИД, компанией, исполнителями НИОКР.
	Взаимодействие с дочерними и другими организациями (при их наличии). 
	Мониторинг эффективности системы управления правами на РИД.
	Примеры управления ИС в компаниях России: бизнес-разбор отдельных кейсов и анализ существующих процессов управления правами на РИД.

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Особенности регулирования создания и передачи прав на результаты интеллектуальной деятельности (РИД), созданные по государственным или муниципальным контрактам.                        

                        
                            
                                	Патент на РИД, созданный при выполнении государственного или муниципального контракта для государственных и муниципальных нужд.
	
	Законодательное регулирование: положения государственных контрактов при выполнении НИОКР для государственных нужд.
	
	Условия и порядок исполнения обязанности по использованию РИД, полученного при выполнении работ по государственному или муниципальному контракту.
	
	Рекомендации исполнителям и государственным заказчикам. Взаимоотношения, ответственность.

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Особенности регулирования создания и передачи прав на результаты интеллектуальной деятельности (РИД), созданные по государственным или муниципальным контрактам.                        

                        
                            
                                	С какими основными проблемами приходится сталкиваться компаниям в сфере управления интеллектуальной собственности?
	Формирование реестра интеллектуальной собственности на предприятии.
	Включение результатов интеллектуальной деятельности (РИД) в состав НМА предприятия.
	Доверительное управление и снижение рисков потери РИД.
	Решение вопросов, связанных с претензиями по принадлежности прав.
	Баланс интересов между работником-работодателем, заказчиком-исполнителем.
	Конкретные примеры использования РИД.

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Недобросовестная конкуренция. Целесообразность и порядок защиты исключительных прав в ФАС.                        

                        
                            
                                	Нарушение исключительных прав как недобросовестная конкуренция, смежные нарушения.
	Обращение в ФАС или в суд: плюс и минусы. Особенности подачи заявления в ФАС.
	Полномочия ФАС по самостоятельному сбору доказательств, привлечению третьих лиц.
	Признание ФАС недействительным предоставления правовой охраны ТЗ и фирменному наименованию.
	Параллельный импорт.
	Применение административного наказания в отношении нарушителей и последующая возможность требования о выплате компенсации.

                            

                        

                    
	
                        
                            20 июня
Споры о защите исключительных прав: стратегии защиты интеллектуальной собственности, последние тенденции в законодательстве и судебной практике.                        

                        
                            
                                	Защита различных объектов ИС: обзор интересных кейсов.
	Складывающиеся тенденции в судебной практике.
	Какие действия можно расценивать как угрозу нарушения прав на ИС.
	Анализ санкций и возможные юридические последствия в контексте защиты ИС. Трансграничные споры. 
	Способы защиты интеллектуальных прав. Как выстроить оптимальную защиту средств индивидуализации?
	Разрешение споров в Суде по интеллектуальным правам: прецеденты судебной практики.
	Споры в Палате по патентным спорам: какие возможности они дают и какое влияние оказывают на сложившуюся судебную практику.
	Вопросы определения ответственности.
	Возмещение расходов, понесенных при рассмотрении спора в рамках административного оспаривания.

                            

                        

                    


            Показать еще
        

    




 

    
        
                            
                    Участники                

                                        
                    прошедших мероприятий                

                    

        
            
                

                

            

            
                
                                                                    
                            [image: Газпром]
                        

                                                                    
                            [image: Гапром бурение]
                        

                                                                    
                            [image: Судостроительный завод им. Б.Е.Бутомы]
                        

                                                                    
                            [image: Ай-Пласт]
                        

                                                                    
                            [image: РуссНефть]
                        

                                                                    
                            [image: Нижнекамскнефтехим]
                        

                                                                    
                            [image: Волжский электромеханический завод]
                        

                                                                    
                            [image: Альфабанк]
                        

                                                                    
                            [image: Татнефть]
                        

                                                                    
                            [image: Лукойл]
                        

                                                                    
                            [image: Камаз]
                        

                                                                    
                            [image: Промсвязьбанк]
                        

                                    

            

        

    






    
        
            Отзывы

        

        
            
                

                

            

            
                
                                                                        
                                
                                    
                                                                                    [image: Матвеенко Сергей]
                                                                            
                                

                                
                                    Матвеенко Сергей

                                    
                                        ООО "Центр-информ.-правовой поддержки кадастровой деятельности и землеустройства"                                    
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                                    Центромирская Ирина

                                    
                                        ООО "РН-Шельф-Арктика"
                                    

                                

                            

                                                                                                
                                
                                    
                                        «Все докладчики выступают интересно и компетентно. Безусловным лидером в части изложения материала является Корякин В.И. Всегда доходчиво и на понятном, а не «чиновничьем» языке рассказывает и приводит обоснованные доводы по интересующим вопросам.»                                    

                                

                                
                                    Головинов Сергей 

                                    
                                        ООО «НИПИИ ЭТ «ЭНЕРГОТРАНСПРОЕКТ»                                    
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                                    Кононов Александр

                                    
                                        Министерство имущественных и земельных отношений Нижегородской области                                    
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                                    Овчинникова Алла

                                    
                                        СРО НП "Кадастровые инженеры"                                     

                                

                            

                                                                                                
                                
                                    
                                        «Благодарю за организацию мероприятия по актуальным вопросам правового регулирования линейных объектов. Особенно хочется отменить Корякина В.И., его уровень компетентности, подробное освещение заявленных тем выступления и ответы на вопросы участников. Уровень организации мероприятия высокий. Очень приятно иметь дело с профессионалами!»                                    

                                

                                
                                    Величко Наталья

                                    
                                        ООО «НИПИИ ЭТ «ЭНЕРГОТРАНСПРОЕКТ»                                    
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                                    Злобин Виктор

                                    
                                        Уральский трубный завод                                    
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                                    Голованова Екатерина

                                    
                                        ФГБУ "ФКП Росреестра" по Нижегородской области                                    

                                

                            

                                                                                                
                                
                                    
                                        «Благодарю вас за организацию и проведение Конгресса. Актуальная информация, интересные темы докладов. Очень понравились выступления спикеров Корякина В.И., Кодиной Е.А. и Нуприенковой А.В. До новых встреч!»                                    

                                

                                
                                    Панова Алена

                                    
                                        АО фирма «Агрокомплекс» им. Н.И. Ткачева                                    

                                

                            

                                                                                                
                                
                                    
                                                                                    [image: Байков Иван]
                                                                            
                                

                                
                                    Байков Иван

                                    
                                        Геологическое Управление Сургутнефтегаз                                    
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                                    Кодина Елена

                                    
                                        Ассоциация малых и средних городов России                                    

                                

                            

                                                                                                
                                
                                    
                                        «В докладах на Конгрессе всегда актуальные темы. Докладчики приводят опыт как судебной, так и практической (хозяйственной) деятельности. Всегда интересно и познавательно, а главное полезно для профессиональных навыков участников.»                                    

                                

                                
                                    Галкин Анатолий 

                                    
                                        ПАО «Ростелеком»                                    

                                

                            

                                                            

            

        

    




    
        
            Видео и Фотогалерея

            с прошедших мероприятий
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            Условия участия

        

        
            
                
                    СТОИМОСТЬ УЧАСТИЯ

                    одного представителя

                                            
                            





	                            49 800* /  
                                54 900** ₽
                            

                            очно

                        
                                                                
                            

	                            37 800* /  
                                42 900** ₽
                            

                            дистанционно

                        
                                    
            
            
                
	
		 * Стоимость включает выдачу  СЕРТИФИКАТА УЧАСТНИКА  по итогам мероприятия (без удостоверения о повышении квалификации),

 

		 ** Стоимость включает выдачу  УДОСТОВЕРЕНИЯ О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ  установленного образца.
	

	
 НДС не облагается в связи с применением Исполнителем упрощенной системы налогообложения (п. 2 ст. 346.11 гл. 26.2 часть II НК РФ).

	

	
 Стоимость включает: 
	

	 ОЧНОЕ УЧАСТИЕ - включает участие в заседаниях мероприятия, питание во время мероприятия (обед, кофе-брейки), раздаточные материалы, удостоверение о повышении квалификации установленного образца/ сертификат участия, презентации спикеров в электронном виде.

 

	 ОНЛАЙН УЧАСТИЕ - включает дистанционное участие в работе заседаний мероприятия (просмотр с одного устройства), удостоверение о повышении квалификации установленного образца (электронная форма)/ сертификат участия (электронная форма), презентации спикеров в электронном виде, возможность просмотра трансляции в повторе в течение 30 календарных дней после мероприятия. 

 

 СТОИМОСТЬ УЧАСТИЯ ЗАВИСИТ ОТ ПОЛУЧАЕМОГО УЧАСТНИКОМ ДОКУМЕНТА ПО ИТОГАМ ОБУЧЕНИЯ

 

 Для получения удостоверения о повышении квалификации необходимо:

 
		Заключить Договор/Счет-оферту /Счет-договор с формулировкой «Образовательные услуги».
	Направить копии документов: диплом о высшем или среднем профессиональном образовании, СНИЛС, а также документ, подтверждающий изменение фамилии (если менялась) на электронный адрес obuchenie@asergroup.ru
	Направить согласие на обработку персональных данных (шаблон будет направлен вместе с документами на участие) на электронный адрес obuchenie@asergroup.ru
	Пройти аттестацию по итогам обучения (письменно ответить на вопросы по теме лекций).
	В случае необходимости отправки Удостоверения почтовым отправлением предоставить адрес для отправки и наименование получателя.


 

 Проживание:

 

	 Проживание участников на период проведения мероприятия не входит в стоимость участия. Участники производят бронирование номеров самостоятельно. 

 

	
 Порядок оплаты: 
	

		 для юр.лиц – после получения заявки и платежных реквизитов Вашей организации, Вам будет направлен пакет документов по указанному Вами электронному адресу. По итогам проведения мероприятия предоставляется акт об оказании услуг. 

 

		 Возможно заключение договоров и обмен документами в системе ЭДО Контур Диадок и СБИС, а также заключение Договоров в электронном виде на электронных торговых площадках. 



			 для физ.лиц – оплата безналичным переводом по ссылке Робокассы на данной странице. По запросу может быть оформлен пакет документов для последующего возмещения стоимости участия со стороны компании-работодателя.


 

	
 Скачать заявку

		

	

	 
		
			ИТОГОВЫЙ ДОКУМЕНТ - СЕРТИФИКАТ УЧАСТНИКА 

		
	
 

		
	
			ОЧНОЕ УЧАСТИЕ
			
			ДИСТАНЦИОННОЕ УЧАСТИЕ
		
	
			

			
			

		
	
 

			

		
	
			ИТОГОВЫЙ ДОКУМЕНТ - УДОСТОВЕРЕНИЕ О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ 

		
	
 

		
	
			ОЧНОЕ ОБУЧЕНИЕ
			
			ДИСТАНЦИОННОЕ ОБУЧЕНИЕ
		
	
			

			
			

		


	

	
		 
	



 
            

        

    


       


    
        
            Другие мероприятия
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                                    Государственное регулирование недропользования
                                

                                
                                    Крупнейшее отраслевое мероприятие по недропользованию в России!

 
Лучшая профессиональная площадка для обмена опытом и выработки решений в новых реалиях.
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                                    Таможенное регулирование и администрирование
                                

                                
                                    Ключевые вопросы таможенного регулирования и развития судебной практики по таможенным спорам.                                

                            

                        

                                    

            

        

    




    
        
            Об организаторе
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	 Группа компаний «Агентство социально-экономического развития» - АСЭРГРУПП работает на рынке с 2008 года. За этот период компания создала эффективный механизм обучения и консалтинга, направленный на развитие правовой среды, максимально учитывающей интересы бизнеса и власти. 




	 При непосредственном участии АСЭРГРУПП осуществляется подготовка предложений по совершенствованию законодательства и правоприменительной практики.
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	 Экспертная работа АСЭРГРУПП охватывает такие области как земельно-имущественные отношения, управление недвижимостью, экологическое и градостроительное регулирование, природопользование, налоговые и таможенные отношения, фармацевтический рынок, сельское хозяйство и ряд других. 



	Ежегодно проводится более 30 мероприятий по наиболее актуальным для наших участников темам.



	 Также АСЭРГРУПП предоставляет широкий спектр услуг по корпоративному обучению. В числе наших клиентов известные российские компании, государственные и муниципальные ведомства.
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	 Конгрессы, конференции и круглые столы АСЭРГРУПП - это регулярные экспертные коммуникационные площадки, позволяющие участникам за короткий срок ознакомиться с важными изменениями законодательства, узнать о перспективах его развития, получить юридические рекомендации по сложным вопросам от представителей профильных органов власти и авторитетных экспертов.



	 С каждым годом количество постоянных участников увеличивается, что подтверждает эффективность предложенного АСЭРГРУПП формата.

                                    

                                

                            

                        

                                    

                

            

            

        

    





        
        
    



    
        
            
                
	О компании
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 +7 (495) 532-61-59



 8 (800) 444-61-59
	
		Бесплатно по России
	




            

            
                	info@asergroup.ru
	

      


 


 Наш канал на YouTube


 



 


            

            
                
                    © 2009-2024 ООО «АСЭРГРУПП»
Все права защищены.
                

            

        

    

    
        
            	Политика конфиденциальности
	Пользовательское соглашение
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					Заявка на участие

					 Загрузка...
				

			

		

	



 


    
        
        
            
                
                    Заказать звонок

                    Загрузка...
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                    Загрузка...
                

            

        

    



    
        
        
            
                
                    Подписка на новости

                    Загрузка...
                

            

        

    



    
        
        
            
                
                    СпасиБо!

                    Ваша заявка на звонок принята.
В ближайшее время с вами свяжутся

                

            

        

    



    
        
        
            
                
                    СпасиБо!

                    Ваша заявка на обучение принята.
В ближайшее время с вами свяжутся

                

            

        

    



    
        
        
            
                
                    Спасибо!

                    Ваша заявка принята.

                

            

        

    



    
        
        
            
                
                    СпасиБо!

                    Ваша заявка принята.
В ближайшее время с вами свяжутся

                

            

        

    




    
        
        
            
                
                    Напишите нам

                    Загрузка...
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